








Année scolaire : _______________
PROGRAMME PERSONNALISE DE REUSSITE EDUCATIVE

ECOLE :………………………………………
DATE : …………………………..
NOM : ………………………


Prénom : ………………………
Date de naissance : …………………..


Classe : …………………….
1) Parcours scolaire de l’élève :

	Année scolaire
	Niveau de classe
	Ecoles fréquentées
	Noter les dispositifs particuliers dont l’élève a pu bénéficier (aide du RASED, PPRE antérieurs, suivis extérieurs, …) et préciser les domaines sur lesquels l’aide a porté.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Redoublement  en ……..
2) Domaines d’activité pour lesquels l’enseignant estime que des aides sont nécessaires :
(dans le cas d’un redoublement, précisez les raisons qui ont motivé la décision du conseil de cycle)

3) Les réussites sur lesquelles le PPRE pourra s’appuyer :

4) Les difficultés scolaires de l’élève dans le(s) domaine(s) précisé(s) en 2) :

5) Résumé de l’entretien avec l’élève et ses parents le …………………… :  
LE PROJET
élaboré le …………………………………………………
pour la période du ……………..au ……………………..
	Compétences à travailler en priorité en lien avec le socle commun et le point 2) du PPRE
	Actions et modalités envisagées (dans l’école, dans la classe, hors de l’école, en groupe, individuellement, …)

	Compétence n°1 : 
	Dans le cadre de l’école (à préciser pour chacun):

· dans la classe : 
     -     en aide personnalisée :                oui (   non (
     -     prise en charge RASED :           oui (   non (
     -     stage de remise à niveau :          oui (   non (
Interventions extérieures (à préciser) :  oui (   non (
- 


	Compétence

n°2 :

	Dans le cadre de l’école (à préciser pour chacun):

· dans la classe : 

     -     en aide personnalisée :                oui (   non (
     -     prise en charge RASED :           oui (   non (
     -     stage de remise à niveau :          oui (   non (
Interventions extérieures (à préciser) :  oui (   non (



Rôle des différents acteurs mobilisés pour la réussite de l’élève :
	L'élève :

· respecte le contrat qui lui est proposé 

· fait les efforts nécessaires à la réalisation de ce programme 

	L'enseignant :

· prépare avec l'équipe pédagogique le travail visant à développer les compétences ciblées 

· soutient moralement l'enfant, est à son écoute 

· valorise ses progrès 

· est présent aux réunions de bilan



	Les parents :

· suivent le travail de leur enfant 


	La directrice/le directeur :

· met en œuvre les moyens dont  elle/il dispose pour favoriser la réussite de ce PPRE 

· collabore avec tous les partenaires de ce PPRE chaque fois qu’ils en feront la demande



	Autres partenaires éventuels :




Vu et pris connaissance :

(Signature des parents ou du représentant légal) 

	LE BILAN

	· Effectué le :
	

	· Progrès constatés :


	

	· Difficultés persistantes :


	

	· Propositions :
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