[image: image1.png]



Dakar, le 

L'Inspecteur de l'Education nationale


à


Madame, Monsieur le Proviseur


Etablissement


Ville


Pays
Réf. : n°     /2008/GB/hd

Objet : mission à l'école primaire intégrée à.
Madame, Monsieur le Proviseur,

J'ai l'honneur de vous confirmer que je me rendrai dans votre établissement  du au novembre 2008 (date).

Vous trouverez ci-après une proposition de programme :

* lundi 00/00/0000

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

* mardi 00/00/0000

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

* mercredi 00/00/0000

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

      *  jeudi 00/00/0000

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

* vendredi 00/00/0000
-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

-  00h - 00h : 

Afin de faciliter le déroulement de la mission, chaque enseignant inspecté ou visité vous remettra les documents notés ci-après qui me seront adressés par courrier électronique cinq jours au moins avant le début de la mission :

· emploi du temps établi sous la forme d'un fichier Word ou Excel,

· horaires d'une classe de cycle 2 ou de cycle  3 (document 1)*,

· fiche de présentation de la classe (document 4, 4 bis ou 4 ter)*,

· dernier arrêté de promotion (le cas échéant),

· première page du dernier rapport d'inspection (le cas échéant),

· la programmation relative aux actions de DNL (EMILE),

· liste des élèves de la classe (document 5)*.

Si tous ces documents ne pouvaient être remis à la date prévue, pour quelque raison que ce soit, l'inspection serait transformée en visite de classe.

Par ailleurs, je vous serais reconnaissant de bien vouloir m'adresser quinze jours au moins avant la mission, sous la forme d'un fichier Word ou Excel, les documents suivants : 

· les fiches effectifs (document 3)*,

· les réponses au questionnaire joint intitulé "Grille d'analyse du fonctionnement de l'établissement" (document 2)*, 

· le compte financier 2007 et le budget prévisionnel 2008 ou, pour les écoles intégrées à un lycée, le document 6 (établissements conventionnés) ou 6 bis (EGD)*,

· les parcours de lecture établis pour les cycles 2 et 3.

La mission ne sera confirmée qu'après réception de l'ensemble de ces documents.

Enfin, à mon arrivée, les documents suivants me seront remis : 

· un dossier comprenant les programmations de cycle (fascicule unique),

· le dernier rapport d'inspection des personnes inspectées au cours de la mission,

· le plan de formation des personnels non titulaires.
Enfin, j'attire votre attention sur les points qui seront abordés en priorité au cours des entretiens (si ces entretiens sont prévus dans le programme ci-dessus). 

* entretien avec chaque enseignant à l'issue de l'inspection ou de la visite de classe 

· analyse des séances observées,

· bilan sur la mise en œuvre des recommandations du dernier rapport d'inspection et du dernier  rapport de mission établi sur l'école,

· bilan d'étape sur la mise en œuvre des nouveaux programmes (seront notamment examinées les méthodes utilisées pour évaluer les compétences acquises par les élèves et l'utilisation des soixante heures "d'actions directe auprès des élèves"), 
· bilan d'étape sur la mise en œuvre des priorités de l'AEFE et du projet de zone (investissement individuel dans la mise en œuvre de la politique des langues, dans le dispositif ALEF, dans l'enseignement des programmes harmonisés d'histoire et de géographie…),
· bilan d'étape sur la mise en œuvre des priorités du projet d'établissement,

· analyse des informations données dans les documents qui m'auront été remis, en particulier des réponses notées sur la fiche de présentation de la classe.
* entretien avec le chef d'établissement et, le cas échéant, avec le directeur d'école

· les difficultés éventuellement rencontrées à l'école,

· les questions budgétaires.

* entretien avec le directeur de l'école primaire

· analyse des réponses au questionnaire intitulé "Grille d'analyse du fonctionnement de l'établissement", pour ce qui relève de son domaine de compétences ;
· organisation du service des enseignants dans l'école (étude du document de suivi de l'AEFE).


* entretien avec le conseiller culturel
· questions le concernant notées dans la  première partie de la "Grille d'analyse du    fonctionnement de l'établissement" et points divers que le Poste souhaitera aborder.
* entretien avec le consul

· les statistiques annuelles des ressortissants français (pyramide des âges) et la note sur la communauté française de 2008.
* entretien avec le responsable de la Mission économique

· la fiche "pays", les implantations d'entreprises françaises….

* entretien avec les parents

· questions diverses.

Je vous serais obligé de bien vouloir m'indiquer par télécopie ou par messagerie électronique les modifications que vous souhaiteriez apporter à cette proposition de programme. Je m'entretiendrai ensuite avec le conseiller culturel de manière à pouvoir arrêter avec lui le programme définitif de cette mission.

D'avance, je vous en remercie et vous prie d'agréer, Monsieur le Proviseur, l'expression de ma considération distinguée.
                             G. BERNARD

NB. Les documents signalés par un astérisque peuvent être téléchargés sur le site de l'IPEF (espace "Direction d'école", "Je veux télécharger les documents relatifs à une mission d'inspection").

G. BERNARD
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